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Det store tidsrgveri

Tegning: Per M. Otzen

* Baggrund

* Verdens bedste job — pa trods af systemet

* "Den moderne laege — en skide teknokrat” Kronik i
Politiken 11/2 2011



10 ars effektivisering

e 25% flere udskrivninger
* 34% flere ambulante besgg

Figur 1. Antal udskrivninger, somatik. Figur 2. Antal ambulante bessg, somatik.
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10 ars effektivisering

* 40% flere operationer

Figur 3. Antal opererede personer.
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Kilde: Sundhedsstyrelsen.




FuldtidsbeskaeNigede Loger pa offentlige
sypehuse, 2001-2009,

10 ars effektivisering

Fuldtidsbeskae Migede sypeplejersker pa
offentlige sy pehuse, 2001-2009,
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Kilde- Sundbedsstyrelsen og FLD

FuldtidsbeskaeNigede andre sundbedsfaglige
pa offentlige sygpehuse, 2001-2009,

Fuldtidsheskxftigede andre
uudhul fagiige pd offentlige sy pebose

2001-2009 ansat 12,5 procent (fra
63.937 til 71.900) flere sundhedsfaglige
personer (laeger, sygeplejersker og andet
sundhedsfagligt personale).

Samtidig er stigningen i ikke-
sundhedsfagligt personale pa 15,5
procent (fra 26.275 til 30.348).

2007-2009 er det administrative
personale vokset med 16 procent i snit
og naesten 20 procent i enkelte regioner.

Til sammenligning er det kliniske
personale kun vokset med 7 procent i
samme periode. (kilde: E. Kristensen
overlaegeforeningen)
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Hvad er DDKM

Formé| Tegning: Per M. Otzen

1) fremme kvaliteten af patientforlgb

2) fremme udviklingen af den kliniske, organisatoriske og
patientoplevede kvalitet

3) synligg@re kvaliteten i sundhedsveaesenet.

Ekstern evaluering og akkreditering finder sted hvert tredje ar, og
resultatet offentligggres.

e DDKM er en tyk kogebog, der indeholder 104 standarder og 457
malepunkter

* Blandt andet medfgrt betydeligt gget tidsforbrug til journal- og
epikrise-skrivning



DDKM og Det store tids-rgveri

Oplever du (som laege), at Den Danske Kvalitets-
model tager tid fra den enkelte patient?
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DDKM og Det store tids-r@veri

 75% af de adspurgte leeger angiver at DDKM ikke inspirerer fil
faglig dygtiggagrelse*

 75% oplever at DDKM mindsker deres arbejdsglaede*

* »Afskaf DDKM. Den er for dyr, og der er ikke dokumentation
for, at den bibringer noget fornuftigt«. (Erik Kristensen
formand for overlaegeforeningen)

*Kilde: Overlaege dr.med., phd, MBA, Helene Ngrrelund (spgrgeskemaundersggelse af 75 leeger pa medicinsk afdeling Viborg)
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Laegen tilbage til patienten

* Eksisterende systemer beskaeres og overskydende minutter
flyttes tilbage til laege-patient tid

» Stop for indfgrsel af nye systemer/skemaer/tjeklister etc.
medmindre der foreligger et minutregnskab i patientens favgr

* Nej til fyringer af klinisk arbejdende sundhedsfagligt
personale



Tak for opmaerksomheden

Pakkeforlgb, Hvidovrevej 4/9 2011



